
以案促改 打好教育“惩治”“建设”组合拳

2023 年以来，同仁市纪委监委通过以案促改专项教育整治

工作进一步严明纪律规矩，强化师德师风建设，督促引导广大教

师尤其是党员教师带头遵守国家法律法规，增强法纪意识、规矩

意识，筑牢思想防线，营造良好育人环境。

一、提高政治站位，强化责任担当

深化标本兼治，做实以案促改、以案促治，既可以通过深入

细致的思想政治工作教育人、挽救人、感化人，又可以通过分类

梳理、认真研析，推动扎牢制度笼子、规范权力运行。自全省以

案促改专项教育整治开展以来，市委市政府高度重视，对全市以

案促改专项教育整治工作作出全面安排部署，及时成立领导小组

和 4 个督导检查组，进行分片督导检查，切实推动以案促改专项

教育整治走深走实。市纪委监委第一时间召开以案促改警示教育

安排部署会，及时传达学习中央纪委国家监委关于我省 6 名领导

干部严重违反中央八项规定精神的通报和中央、省、州以案促改

专项教育整治动员部署会精神，学习领会《全省党员干部违规吃

喝"十严禁"》等文件内涵，教育引导委机关全体党员干部防微杜



渐、严守纪律要求，切实增强政治自觉、思想自觉、行动自觉。

结合工作实际，研究制定《同仁市纪委监委以案促改专项教育整

治分工方案》，聚焦 5 个方面 31 项整治重点，明确责任领导、

责任科室和完成时限，为有序推进以案促改专项教育整治奠定了

基础。

二、加强警示教育，敲响警钟筑牢根基

2023 年，市纪委监委联合税务部门对全市各乡镇、各单位

落实党风廉政建设责任制、学习贯彻习近平总书记重要指示批示

精神和中央、省、州决策部署情况、违规公款吃喝以及巡视巡察

上级反馈问题整改情况开展监督检查，现场发现并反馈整改问题

12 个，对发现的财务管理不规范、财务支出审核把关不严等问

题下发通报。

“现在，宣读对赵某某的处分决定……”

“我坚决服从组织的处分决定，希望大家以我为鉴……”受

处分党员干部赵某某深怀悔意地表态道。

2020 年 2 月，同仁市教育局干部赵某某在负责农村义务教

育学生营养改善计划采购项目期间，工作责任心不强，仅将营养

餐补助总金额及食品类型作为合同标的确定服务内容，未确定食

品单价，造成财政损失。2022 年 10 月，赵某某受到党内警告处

分。

今年 5 月 31 日，同仁市保安镇学区主任多某某、会计南某

某、出纳南某三人在保安镇全都小学检查工作。午餐时，在全都



小学食堂内饮酒。当日下午三人返回保安镇小学后，再次在校食

堂内饮酒。上述人员在省委以案促改专项教育整治动员部署会以

及省纪委监委发布“十严禁”后，顶风违纪、不知敬畏，在工作

日期间聚众饮酒，严重违反工作纪律。2023 年 6 月 13 日，多某

某受到党内严重警告处分、免去保安镇学区主任职务，特某某受

到政务记过处分、免去全都小学校长职务，南某某、南某受到政

务记过处分。

8 月 22 日，同仁市教育局组织召开教育系统警示教育大会

暨作风突出问题专项整治工作推进会，会上对教育系统违纪违法

典型案例进行了通报。同仁市纪委常委、监委委员、审理室主任

李春花告诉记者：“案例是最好的反面教材，也是最好的‘清醒

剂’。今年我们召开了专门针对教育系统教职工违纪违法行为警

示教育大会，会上对典型案例进行了通报，通过典型案例督促教

育系统发现问题、整改问题，进一步筑牢思想防线、堵塞监管漏

洞。”

同时，市纪委监委召开全市新提任科级干部及新任职人员任

前集中廉政谈话会，采取集体谈话的方式对全市 240 名新提任、

交流、提拔以及新考录公务员进行任前廉政提醒谈话，通报典型

案例 6 起，让同仁市广大党员干部“受警醒、明底线、知敬畏”。

组织开展“学党章遵党纪、做合格党员”主题演讲比赛，教育引

导同仁市广大党员干部牢固树立纪律规矩意识，形成主动学习党

章党规、模范贯彻党章党规、严格遵守党章党规、坚决维护党章



党规的良好氛围。组织同仁市 30 余名纪检监察干部和市直各单

位主要领导前往市人民法院旁听由黄南州监委调查终结移送起

诉的井某某涉嫌挪用公款案，切实增强广大党员干部纪法观念，

时刻做到心有所畏、言有所戒、行有所止。

“‘以案促改’警示教育活动，用身边真实发生的违纪违法

案例为我们筑牢拒腐防变的思想防线，我的感触很深，作为一名

新任职的公务人员，我一定会坚守政治底线，做到对党忠诚，坚

守法律底线，做到依法用权。”同仁市一名寄宿制小学新任干部

职工表示。

三、找准问题症结，健全制度堵塞漏洞

以案明纪、以案释法，是做实以案促改、推动党员干部筑牢

“不想腐”根基的有力举措。今年以来，市纪委监委联合市委组

织部对 36 个重点村驻村第一书记和工作队员在岗履职、宣传党

的政策、为民办事服务情况开展监督检查，对执行考勤签到不严

格、日常管理不到位的 5 个乡镇党委和 10 名违反驻村工作纪律

的第一书记、工作队员在同仁市范围内予以通报批评，进一步严

明工作纪律。联合市委组织部、市委宣传部、市委政法委成立督

查组，对各乡镇各单位以案促改专项整治工作开展情况进行督导

检查，对谈心谈话工作重视不够、谈话重点不突出、覆盖面不广

等问题现场反馈并督促整改。

“开展‘以案促改’，用身边事教育身边人，是一次党章党

规党纪的再教育，是一次思想灵魂的再洗礼。”双朋西乡主要负



责人说道。

同仁市纪委监委主要负责同志表示，下一步市纪委监委将

以此次专项教育整治为契机，继续保持高压态势，将严的基调、

严的措施、严的氛围贯穿以案促改专项教育整治全过程各方面。

压紧压实责任，紧盯"一把手"落实全面从严治党政治责任、遵守

中央八项规定精神和廉洁自律情况，协助同级党委面对面加强教

育监督管理，进一步强化对权力运行的制约和监督，推动"一把

手"严于律己、严负其责、严管所辖。强化监督检查。紧盯重要

时间节点和重要环节，持续加强对中央八项规定精神落实情况的

监督检查和明察暗访，对仍不收手、不知止的党员干部和公职人

员将严肃追责问责。增强工作合力，强化与公安、市场监管等部

门的协同配合，推动各类监督力量整合、程序契合、工作融合，

从源头斩断风腐链条。


